Критерии оценок в номинации 

«Лучший глава сельского поселения»
1. Общий опыт работы в органах власти

2. Основное образование

3. Дополнительное образование

4. Повышение квалификации

5. Наличие государственных и иных наград, премий, почетных званий, лауреатство

6. Результаты деятельности: какие антикризсные меры принимаются в муниципальном образовании; доходы местного бюджета; целевые программы принятые в муниципальном образовании;
7. Количество действующих органов территориального общественного самоуправления (ТОС).

8. Количество проведенных главой муниципального образования приемов граждан (в период с 01.09.2009 до 01.09.2010).

9. Результаты голосования на выборах главы муниципального образования (на последних и предпоследних выборах, если избирался ранее).

10. Пять главных достижений главы муниципального образования в период его нахождения в должности.

11. Лучшие практики муниципального управления, внедренные в муниципальном образовании за 2009 г. (не более 5).

	
	Информационная карта участника конкурса 

«Лучшее муниципальное образование Республики Башкортостан»
Номинация  «Лучший глава сельского поселения»


	1. 
	Полное наименование муниципального образования (по уставу)
	

	2. 
	Численность населения 
	

	3. 
	Почтовый адрес
	

	4. 
	Контактный телефон (с указанием федерального кода населенного пункта)
	

	5. 
	Адрес электронной почты
	

	6. 
	Телефон ответственного исполнителя
	

	7. 
	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	

	8. 
	Число, месяц, год рождения
	

	9. 
	Название, год окончания учебного заведения, специальность
	

	10. 
	Дополнительное образование (название, год окончания, специальность)
	

	11. 
	Повышение квалификации (название, год окончания)
	

	12. 
	Участие в семинарах, конференциях и т.п. по повышению квалификации
	

	13. 
	Стажировка за рубежом (страна, год)
	

	14. 
	Ученая степень
	

	15. 
	Ученое звание
	

	16. 
	Научные труды
	

	17. 
	Публикации
	

	18. 
	Глава муниципального образования (1 - Глава муниципального образования, избранный представительным органом;2 - Глава муниципального образования, избранный на муниципальных выборах и являющийся предсе​дателем представительного органа;3 - Глава муниципального образования, избранный на муниципальных выборах и возглавляющий мест​ную администрацию)
	

	19. 
	Общий трудовой стаж
	

	20. 
	Опыт работы в органах власти 
	

	21. 
	Время работы в данной должности 
	

	22. 
	Наличие государственных и иных наград, премий, почетных званий, лауреатство
	

	23. 
	Занятие преподавательской деятельностью (да, нет)
	

	24. 
	Членство в Российских или международных научных организациях 
	

	25. 
	Членство в Российских или международных научных комитетах, проектах
	

	26. 
	Опыт авторского перевода зарубежных публикаций или монографий в области самоуправления (да, нет, перечислите)
	

	27. 
	Участие в проектах по проблемам местного самоуправления (да, нет, перечислите)
	

	28. 
	Наличие внедренных научных разработок по МСУ (да, нет, перечислите)
	

	29. 
	Занятие консультационной деятельностью. Основные вопросы консультирования
	

	30. 
	Какие антикризисные мероприятия были осуществлены в муниципальном образовании в период 01.09.2009 по 01.09.2010 г.
	

	
	
	2008
	2009

	31.  
	Доходы местного бюджета - всего (руб.)
	
	

	32. 
	Налоговые доходы всего
	
	

	33. 
	Неналоговые доходы всего
	
	


	34. 
	Расходы местного бюджета - всего, (руб.)
	
	

	35. 
	из них на: Общегосударственные вопросы
	
	

	36. 
	из них:
функционирование представительных органов местного самоуправления
	
	

	37. 
	функционирование местных администраций
	
	

	38. 
	обслуживание государственного и муниципального долга
	
	

	39. 
	Национальную экономику
	
	

	40. 
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	
	

	41. 
	Охрану окружающей среды
	
	

	42. 
	Образование
	
	

	43. 
	Культуру, кинематографию и средства массовой информации
	
	

	44. 
	Здравоохранение и спорт
	
	

	45. 
	Социальную политику
	
	

	46. 
	Индекс физического объема производства, % 
	
	

	47. 
	Отгружено товаров собственного производства, руб.
	
	

	48. 
	Объем промышленного производства, руб.
	
	

	49. 
	Произведено сельскохозяйственной продукции, руб.
	
	

	50. 
	Налоговые поступления от малого предпринимательства (тыс. руб.)
	
	

	51. 
	Инвестиции в основной капитал из всех источников финансирования на душу населения (тыс. руб)
	
	

	52. 
	Доля инвестиций в основной капитал, финансируемых за счет средств муниципального бюджета, в общем объеме инвестиций (%)
	
	

	53. 
	Построено общей жилой площади, кв.м.
	
	

	54. 
	Дефицит (-), профицит (+) местного бюджета
	
	

	55. 
	Какие целевые программы приняты в муниципальном образовании (Перечислить и указать даты принятия)
	

	56. 
	Количество объектов розничной торговли и общественного питания, осуществляющих деятельность на территории муниципаль​ного образования
	

	57. 
	Число организаций, оказывающих бытовые услуги населению - всего
	

	58. 
	в том числе муниципальных
	

	59. 
	Объем бытовых услуг на душу населения (тыс. руб)
	
	

	60. 
	Оборот розничной торговли на душу населения (тыс. руб)
	
	

	61. 
	Число работающих объектов культурно-просветительного обслуживания (ед.)
	

	62. 
	Процент учреждений культуры, здания которых находятся в удовлетво​рительном состоянии (%)
	

	63. 
	Доля учащихся, занимающихся в музыкальных и художественных школах, спортивных секциях, в общем количестве детей до 18 лет (%)
	

	64. 
	Количество спортивно-оздоровительных учреждений (бассейны, спортивные базы и т.д.) на 1000 человек
	

	65. 
	Создание условий для массового отдыха жителей муниципального образования и организация обустройства мест массового отдыха населения. Количество мест массового отдыха населения
	

	66. 
	в том числе муниципальных
	

	67. 
	Количество действующих органов территориального общественного самоуправления (ТОС)
	

	68. 
	Работа по благоустройству и санитарной очистке территории муниципального образования. Описать проводимые мероприятия, какие документы приняты
	

	69. 
	Пять главных достижений главы муниципального образования в период его нахождения в должности (перечислить)
	

	70. 
	Лучшие практики муниципального управления, внедренные в муниципальном образовании за       2009 г. (не более 5).
	

	Наиболее эффективные решения  в муниципальном образовании, которые представляются Вам наиболее важными и значимыми для жизнедеятельности этого муниципального образования. Какие меры предприняты в 2009 году для преодоления существующих недостатков и достижения позитивных результатов

(В Приложении к Информационной карте представляется подробное описание)


Руководитель муниципального образования _____________________________ /                                         /
    м.п.
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